Публичный доклад

МБОУ НОШ д.Чуваши по итогам 2012-2013 уч. года

Реквизиты школы

Почтовый адрес: 612534 

Кировская область, Унинский район, д.Чуваши, ул.Профсоюзная,д.21район, ул. Ульянова, 55

Телефон:     директор 8(83359) 3-21-18
E-mal: oksanabuldakova43@mail.ru
Уважаемые коллеги, родители, представители общественности, мы представляем вашему вниманию публичный доклад о работе школы в 2012-2013 учебном году.

Завершился очередной  учебный год. Подведены итоги работы. Педагогический коллектив вместе с учениками преодолел еще одну ступеньку на пути знаний. Мы гордимся своими успехами, критически оцениваем недостатки. На сегодняшний день в школе есть необходимая база для реализации новой программы развития, в основе которой лежат следующие направления: «Здоровье – образование – успех». Мы сделаем все, чтобы образование в нашей школе  стало более качественным, отвечающим современным требованиям.

      Директор школы 

                                                                  Булдакова Оксана Андреевна
Содержание доклада

· Краткая информация о школе;

· Условия  организации образовательной деятельности;

· Результаты образовательной  деятельности;

· Процессы, происходящие в системе;

· Социально – экономические эффекты деятельности  системы.
Краткая информация о школе
Начальная  общеобразовательная школад.Чуваши расположена в 40 км от райцентра. Здание школы каменное, утопает  в зелени .
 Территория  школы занимает площадь 14365 кв.м.На территории школьного двора находятся     1 спортивная площадка,  зеленые насаждения, оборудованы детские  игровые площадки. 
Школа расположена в непосредственной близости от дома культуры и библиотеки, детского сада. 

Из истории школы

Школа открыта в сентябре 1971 года.  
В 2006 году школа переведена в новое каменное здание вместимостью 50 человек.

В 2008 году в здание школы переведен детский сад.

Школа сегодня

Количество учащихся на 2012-2013 уч. год - 14 человек;


2012/13 уч.год
1 класс-5 человек
  2класс- 3 человека

  3 класс- 3 человека
   4 класс – 3 человека

2013/14уч.год            1класс-1 чел


2класс-5чел


3класс-3 чел


4класс-3 чел

Состав обучающихся

Все учащиеся из благополучных семей. Многодетных семей  -1. 
Неполных семей  - нет.
Структура управления общеобразовательного учреждения, органов самоуправления

Управление в школе построено на принципах демократизации, сочетании единоначалия и коллегиальности. Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании», типовым положением об ОУ и Уставом. Формами  самоуправления является педсовет, общее собрание трудового коллектива. Школа осуществляет образовательную деятельность на основании лицензии, срок которой не ограничен. В соответствии с установленным государственным стандартом школа реализует  общеобразовательную программу начального общего образования. Имеет свидетельство об аккредитации до 2015 года.   
Условия  организации образовательной деятельности

Материально-техническая база

Для организации образовательной деятельности в школе есть все необходимые условия с учетом рекомендаций СанПиН: обеспечен температурный режим в соответствии с СанПиН; имеется работающая система холодного водоснабжения, обеспечивающей необходимый санитарный и питьевой режим; имеется система канализации, а также оборудованные в соответствии с СанПиН туалетов. 

В школе 2 учебных кабинета. 

 В школе имеется 1 спортивный зал и 1 открытая спортивная площадка. 

За 2008-2013 учебный год значительно пополнилась компьютерная база школы: общее количество компьютеров составило- 4. Переносное мультимедийное оборудование  (проектор и ноутбук) позволяет проводить уроки на основе информационных технологий в любом учебном кабинете. 

Педагогический коллектив
В 2012-2013 учебном году педагогический коллектив состоял из 2 педагогических работников, 2 совместителей.

Квалификация педагогов:

	
	Количество педагогов

	% от общего количества


	Всего педагогов

	4
	100

	Высшая категория

	                        -
	-

	I категория

	-
	-

	II категория
	1
	25


25% учителей имеют стаж работы более 20 лет.

Использование педагогами информационно-коммуникационных технологий  в образовательном процессе:

	Количество педагогов, владеющих информационными технологиями
	2011-2012 уч.год
	2012-2013 уч.год

	  прошли курсовую подготовку по использованию ИКТ
	          -
	-

	владеют ИКТ
	 2
	2

	используют ИКТ в образовательном процессе
	 2
	2

	используют интерактивную доску в образовательном процессе
	0
	0


Коллектив начальной школы полностью женский. Средний возраст педагогов начальной школы – 33года. 

Обеспеченность образовательного процесса учителями в соответствии с базовым образованием в 2012-2013 уч.году составляло 100%. 

Возрастной состав педагогов 

	Возраст
	Количество педагогов
	%
	

	До 25 лет
	0
	0
	

	До 30 лет

	2
	50
	

	30-40 лет

	1
	25
	

	41-55 лет

	1
	25
	

	Более 55 лет

	0
	0
	


Учебный план. Программно-методическое обеспечение

В 2012-2013 учебном году школа работала по базисному учебному плану для общеобразовательных учреждений 1998 г., и БУПу 2010 года -1,2 классы.                     Содержание учебного материала определялось программами для общеобразовательных учреждений по разным предметам, рекомендованными Департаментом образования Министерства образования РФ 

Школьный компонент был распределен на усиление предметов инвариантной части УП и ведение индивидуальных и групповых занятий по заявленным предметам. 
В 1, 2  классах введены 5 часов внеурочной деятельности по 5 направлениям:
- веселые нотки
- мой край
- в стране веселой грамматика
- оздоровительный
- веселая палитра 

-
Режим работы школы:

В 2012-2013 учебном году  в режиме пятидневки обучались 1-4 классы

Воспитательная среда

В школе создана  воспитательная система, в основе которой лежит личностно ориентированный подход. Школьники принимают активное участие в  управлении учебно-воспитательным процессом вместе с администрацией и педагогами. 

Приоритетными в сфере воспитательной работы школы являются следующие направления:

1. Патриотическое воспитание, которое включает в себя  воспитание патриотизма в художественной, спортивной, трудовой, краеведческой, экологической,  интеллектуальной  деятельности. 
2. Воспитание толерантности. Одна из главных проблем воспитания толерантности - преимущественно просвещенческий, направленный на ознакомление школьников с иными культурами, а не проблематизирующий характер педагогической работы. 
3. Профилактика и борьба с употреблением детьми и подростками психоактивных веществ (ПАВ), курением, употреблением алкогольных напитков.

4. Развитие детского самоуправления. 
5. Воспитание в детских общественных объединениях. 
6. Воспитание в системе дополнительного образования. 
7. Мониторинг воспитательного процесса.

Работа с одаренными детьми строится по следующим направлениям:

1. Выявление детей с признаками одаренности и повышенной мотивацией к обучению.

2. Организация  работы с  вышеуказанной категорией детей: выбор моделей, образовательных технологий, приемов, вариативных стратегий организации учебно-воспитательного процесса.

3. Создание условий в школе для реализации творческих, исследовательских способностей учащихся.

4. Организация психолого-педагогической поддержки детей с признаками одаренности и повышенной мотивацией к обучению.

5. Мотивация и стимулирование  творческой и исследовательской деятельности.

6. Работа с учителями и родителями.

Обеспечение безопасности

 Для обеспечения пожарной безопасности в 2009-2012 годах установлена АПС по всей школе за счет бюджетных  средств. Разработаны планы эвакуации, регулярно проводятся учебно-тренировочные эвакуации, мероприятия по подготовке персонала и учащихся к действиям в экстренных случаях. Имеются оборудованные аварийные выходы, необходимое количество средств пожаротушения, подъездных путей к зданию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности. Система электропроводки здания соответствует современным требованиям безопасности.

Меры по охране и укреплению здоровья

Вопросы охраны здоровья имеют первостепенное значение.

В школе сложилась система традиционных оздоровительных мероприятий: 
школьные спартакиады, дни здоровья, праздники выходного дня «Папа, мама и я – спортивная семья», оздоровительные выходы на природу, прогулки в лес
.

Разработана и успешно реализуется целевая программа «Здоровье», в рамках которой осуществляется мониторинг состояния здоровья учащихся, пропаганда здорового образа жизни, активно внедряются здоровьесберегающие технологии.

В течение многих лет на базе школы работают  летние оздоровительные лагеря.

Организация питания

Горячим питанием охвачены все учащиеся школы. Дети питаются 2 раза в  день- завтрак и обед. 

Обеспеченность учебниками.
  Все учащиеся школы обеспечены бесплатными учебниками.
Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения

Источники финансирования:

- собственные средства

-бюджетные и внебюджетные средства

-средства родителей

-добровольные пожертвования физических и юридических лиц

-доход, полученный от реализации продукции и услуг.

Финансовые средства школы, закрепленные за ним учредителем, используются в соответствии с Уставом.  

Результаты образовательной  деятельности

Школа имеет стабильно высокие показатели обученности и  качества знаний. 

Показатели «обученности» и «качества знаний»
	
	2009/2010
	2010/2011
	2011/2012
	2012/2013

	
	успеваемость
	качество
	успеваемость
	качество
	успеваемость
	качество
	успеваемость
	качество

	Нач. школа
	100%
	59%
	100%
	69%
	100%
	67%
	100%
	55%

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Результаты участия в творческих конкурсах
Учащиеся и педагоги школы принимают активное участие в творческих конкурсах. Ежегодно принимаем активное участие в международном конкурсе «Кенгуру», «Русский медвежонок», в 2013 году приняли участие в конкурсе «Кит», «ЧиП».
В марте 2013 года провели День открытых дверей по теме «Что мы Родиной зовем? Дом, в котором мы живем!»
Проблемы и перспективы развития

Основные  проблемы

1. Недостаточно эффективная система мониторинга образовательного процесса.

2. Тенденция к снижению творческой активности  учащихся.

3. Появление  тенденции к снижению результатов обучения школьников  по  показателям качества знаний.  

4. Недостаточно эффективное школьное самоуправление.

5. Несмотря на то, что в школе уделяется много внимания формированию  системы работы по здоровьесбережению, растет количество часто болеющих детей, детей, имеющих хронические заболевания, не сформирована устойчивая потребность в ведении здорового образа жизни, недостаточное место занимают здоровьесберегающие технологии в системе работы педагогов.

6. Серьезной проблемой остается недостаточная  общая культура учащихся: имеют место сквернословие, несоблюдение правил и норм поведения в общественных местах.

7.  Несоответствие уровня информационной культуры всех субъектов образовательного процесса требованиям современного общества.

8. Недостаточно активное внедрение современных педагогических, в том числе информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс.

Перспективы развития

В школе начата разработка новой Программы развития на 2010-2015 гг. В основе Программы развития лежит модель школы -  «Школа успеха». Основные направления работы - «Здоровье – образование – успех!». Главной целью Программы является формирование успешного выпускника, обладающего крепким физическим, психическим и духовным здоровьем, современными знаниями и универсальными компетенциями, коммуникативностью и креативностью. 

Основной блок Программы развития школы – целевая программа «Здоровье», главной целью которой является создание необходимых условий для комплексного решения проблемы укрепления и сохранения здоровья детей и педагогов в школе, совершенствование системы  валеологического просвещения и формирования у всех участников образовательного процесса навыков здорового образа жизни. 

В рамках работы целевой программы будет сформирована система углубленного  мониторинга состояния физического и психического здоровья учащихся и педагогов, усилена работа по пропаганде здорового образа жизни, профилактике наркомании, алкоголизма и табакокурения совместно с представителями медицины. Одним из основных блоков целевой программы является организация физкультурно-оздоровительной работы, включающей мониторинг уровня физического развития учащихся на уроках физкультуры, систему внеклассных спортивно-оздоровительных мероприятий совместно с учреждениями дополнительного образования. С целью укрепления здоровья, закаливания организма детей планируется проведение уроков физкультуры круглый год на открытом воздухе. Большое внимание в программе уделяется разработке системы мер по формированию психологического здоровья школьников и педагогов, созданию в школе адаптивной образовательной среды для детей, имеющих отклонения в состоянии здоровья, внедрению здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс, совершенствованию системы здорового питания, укреплению материальной базы для формирования здоровьесберегающей среды и повышения эффективности физкультурно-оздоровительной работы.

В основе блока «Образование» лежит деятельностный подход в обучении, позволяющий сформировать прочные знания и универсальные компетенции. Особое внимание уделяется широкому внедрению проектных методов, технологий проблемного обучения, информационно-коммуникационных  технологий.

Директор МБОУ НОШ д.Чуваши                                                         О.А.Булдакова











































































