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3.8.5.Родителям (законным представителям) несовершеннолетних обу-

чающихся должна быть обеспечена возможность ознакомления с ходом и
содержанием образовательного процесса, а также с оценками успеваемости
обучающихся.

3.9. Режим занятий обучающихся.

3.9.1. Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября. Если этот день
приходится на выходной день, учебный год начинается в первый следующий за
ним рабочий день.

3.9.2. Продолжительность учебного года определяется учебным планом и ка-
лендарным учебным трафиком, утверждаемым руководителем Учреждения на основе
федеральногогосударственного образовательногостандарта.

3.9.3. В годовом календарном учебном графике указывается начало и
окончание учебного года, длительность каникул, сроки их начала и окончания,
продолжительность учебной недели, продолжительность уроков и длитель-
ность перемен, общероссийские праздники.

3.9.4. Продолжительность учебного года 34 недели во 2-4 классах, а в 1
классе - 33 недели.

3.9.5. Уроки начинаются в 8.00 часов.
3.9.6. Длительность уроков 45 минут для учащихся 2-4 классов, в первом

классе используется «ступенчатый» режим обучения в первом полугодии (в
сентябре - октябре проводятся 3 урока в день по 35 минут каждый, со второй
четверти - 4 урока по 35 минут каждый, январь- май - по 4 урока по 45 минут
каждый). Перерыв между уроками 10 минут. Перерыв для приема пищи 30 ми-
нут.

3.10. Учебная недельная натрузка обучающихся составляет 21 час - в 1
классе- 4 урока в день и 1 день в неделю - 5 уроков, за счет урока физической
культуры, 23часа - во 2-4 классах- не более 5 уроков в день.

3.11. В Учреждении установлены следующие основные виды учебных за-
нятий: урочная и внеурочная деятельность.

3.12. В течение учебного года для обучающихся устанавливаются канику-
лы продолжительностью 3О дней, в том числе в зимний период не менее 14
дней, летом - не менее 8 недель. Для обучающихся в первом классе устанавли-
ваются в течение года дополнительные недельные каникулы.

3.13. Система оценивания результатов учебной деятельности.
Уровень сформированных знаний, умений, навыков и способов действий

обучающихся оценивается по пятибалльной системе, которые выставляются по
результатам текущего контроля.

Текущий контроль успеваемости обучающихся Учреждения осуще-
ствляется учителями (преподавателями) по пятибалльной системе
(минимальный балл - два; максимальный балл - пять). Учитель (преподава-
тель), проверяя и оценивая работы (в том числе контрольные), устные ответы
обучающихся, достигнутые ими навыки и умения, выставляет оценку в класс-


